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ALLEGATO A 

 

 

 

 

REVISIONE ORDINARIA DELLE 

PARTECIPAZIONI ANNO 2018 

 

RELAZIONE SUI RISULTATI CONSEGUITI 

 

 

 
Con riferimento alla Revisione ordinaria delle partecipazioni delle società partecipate anno 2018 di cui 

all’art. 20 D.Lgs. n. 175/2016, approvata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 27/12/2018, si 

provvede a relazionare sull’attività svolta in applicazione delle indicazioni ivi contenute, con particolare 

riferimento all’attuazione delle azioni di razionalizzazione da porre in atto. 

 

Il piano di revisione ordinario delle partecipazioni, per le motivazioni ampiamente illustrate nell’ambito dello 

stesso, può essere così sintetizzato: 

1. mantenere la propria partecipazione nelle seguenti società, ai sensi degli artt. 4 e 20 del predetto D. Lgs. 

n. 175/2006: 

Ente Turismo Alba Bra Langhe e Roero s.c.r.l. quota del 0,25% cessione quota all’Unione di 

Comuni in corso 

S.I.P.I. s.r.l. quota del 0,856% fusione in corso 

S.T.R. s.r.l. quota del 0,60% mantenimento 

2. procedere alla fusione per incorporazione della S.I.P.I. s.r.l da parte della S.I.S.I. s.r.l., unitamente alla 

S.I.I.A.R. s.r.l. (non partecipata dal nostro ente); 

3. prendere atto della modifica dello statuto e della ragione sociale della Società “Ente Turismo Alba Bra 

Langhe Roero s.c.a.r.l.” in “Ente Turismo Langhe Monferrato Roero s.c.a.r.l.” anche a seguito della 

proposta di variazione della compagine sociale, con il subentro di nuovi soci e contestuale aumento 

del capitale sociale da € 20.000,00 ad € 70.000,00; 

4. cedere la propria quota di partecipazione societaria all’Unione di Comuni “Colline di Langa e del 

Barolo” di cui il Comune di Novello fa parte, e che svolge per i Comuni associati la funzione “Turismo, 

Promozione e Servizi Turistici. 

 

Ai sensi del comma 4 del medesimo art. 20, D. Lgs. n.175/2016 si riferisce quanto segue: 

1. è stata mantenuta la partecipazione nelle seguenti società, ai sensi degli artt. 4 e 20 D.Lgs. n. 175/2006: 

Ente Turismo Langhe Monferrato e Roero s.c.r.l. quota del 0,25% 

S.I.P.I. s.r.l. quota del 0,856% 

S.T.R. s.r.l. quota del 0,60% 

2. è stata deliberata con provvedimento del Consiglio Comunale n. 22 del 28/09/2018 la fusione per 

incorporazione della S.I.P.I. s.r.l da parte della S.I.S.I. s.r.l., unitamente alla S.I.I.A.R. s.r.l. (non 

partecipata dal nostro ente); l’operazione di fusione è stata perfezionata con decorrenza dal 01/01/2019, 

giuste delle deliberazioni delle rispettive assemblee straordinarie delle predette società, avvenute nelle 

date del 18/12/2018 e del 09/07/2019; 



3. con deliberazione del Consiglio Comunale n27 del 28/09/2018 sono state approvate le modifiche statutarie 

relative alla ragione sociale della Società “Ente Turismo Alba Bra Langhe Roero s.c.a.r.l.” in “Ente 

Turismo Langhe Monferrato Roero s.c.a.r.l.” anche a seguito della proposta di variazione della compagine 

sociale, con il subentro di nuovi soci (Asti e comuni della zona del Monferrato), come da verbale 

dell’assemblea societaria del 13 luglio 2018 nonché dell’aumento del capitale sociale da € 20.000,00 ad € 

70.000,00; 

4. con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 27/12/2018 l’Amministrazione ha disposto la cessione 

della quota di partecipazione societaria all’Unione di Comuni “Colline di Langa e del Barolo” di cui il 

Comune di Novello fa parte e che svolge per i Comuni associati la funzione “Turismo, Promozione e 

Servizi Turistici, cessione che si è concretizzata con atto a cura del Dott. Zoccola Paolo del 29/04/2019; 

 

Si evidenzia che per nessuna delle società per le quali è stato deliberato il mantenimento quali partecipate, 

risultano situazioni di criticità; tutte le società hanno chiuso in attivo i loro bilanci entro i termini previsti per 

legge.  

 

Si rileva che il Comune di Novello si è avvalso della facoltà di non adottare il Bilancio consolidato concessa 

dall’art. 1 comma 831 Legge n. 145/2018 (Legge di bilancio 2018) ai comuni con popolazione inferiore a 

5.000 abitanti per gli esercizi 2018.  

 

Si sottolinea infine che il Comune non detiene nessuna partecipazione totale, maggioritaria o di controllo tale 

da poter determinare autonomamente le politiche e gli indirizzi strategici ivi compresi i provvedimenti di 

scioglimento, liquidazione, fusione, trasformazione ovvero di modifica degli assetti societari. 

 

In conclusione si evidenzia come con l’attuazione del piano operativo viene proseguito il processo di 

razionalizzazione e di risparmio già intrapreso da tempo che ha consentito di ridurre il numero delle società 

partecipate da 4 a 2 e nel contempo realizzare economie di spesa, evitare eventuali spese per 

ricapitalizzazioni nonché richiedere agli organi societari di attuare ogni comportamento volto alla 

razionalizzazione e riduzione dei costi di gestione. 
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Tipologia Ente: Comune

Denominazione Ente: PIEMONTE COMUNE DI NOVELLO

Codice fiscale dell'Ente: 520260043

SI

Dati del referente/responsabile per la compilazione del piano

Nome: Cognome:

Recapiti:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

Posta elettronica:

LINEE  GUIDA  PER  LE RICOGNIZIONI E I PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE

DEGLI ORGANISMI PARTECIPATI DAGLI ENTI TERITORIALI 

(ART. 20 D.LGS. N. 175/2016)

CUCCO MATTEO

MATTEO CUCCO

01. SCHEDA ANAGRAFICA

L'ente ha effettuato la revisione straordinaria ai sensi dell'art. 24, d.lgs. n. 175/2016

PIAZZA GUGLIELMO MARCONI 1, NOVELLO

0173731147 0173731441

novello@pec.langabarolo.it 
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02. RICOGNIZIONE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE

02.02. Ricognizione delle società a partecipazione indiretta

Progressivo
Codice fiscale 

società
Denominazione società Anno di costituzione Stato

Anno di inizio 
della procedura

Denominazione 
società/organismo 

tramite

% Quota di 
partecipazione 

società/organismo 
tramite

% Quota di 
partecipazione 

indiretta 
Amministrazione

Attività svolta
Partecipazione di 

controllo
Società in 

house

Quotata (ai 
sensi del 
d.lgs. n. 

175/2016)
A B C D E F G H I J K L M

Colonna B: Inserire codice di 11 cifre per le società aventi sede in Italia; codice di 11 cifre seguito da "E" per le società aventi sede all'estero.

Colonna C: Inserire la ragione sociale comprensiva della forma giuridica.

Colonna F: Selezionare l'anno dal menù a tendina solo se nel campo "stato" è stata selezionata una delle seguenti opzioni: "cessata"; "sospesa"; "Sono in corso procedure concorsuali"; "Sono in corso procedure di liquidazione volontaria o scioglimento".

Colonna G: Inserire la denominazione delle società/organismi (1 o +) attraverso le quali l'ente partecipa alle medesime. Per le indirette di livello successivo, inserire la denominazione delle società/organismi

                 partecipanti (1 o +) del livello immediatamente precedente.

Colonna H: indicare separatamente ciascuna quota di partecipazione (comprensiva di decimali) qualora la partecipazione sia detenuta attraverso 2 o + società/organismi tramite. 

Colonna I: indicare una unica quota di partecipazione (comprensiva di decimali) determinata in proporzione alla quote di partecipazione dei livelli precedenti. 

Colonna J: Inserire una descrizione sintetica della/e attività effettivamente svolta/e.

Colonna K: Indicare se la partecipazione detenuta dall'amministrazione è di controllo ai sensi dell'art. 2359 c.c.

Colonna L: Indicare "SI" se l'Amministrazione esercita il controllo analogo o più Amministrazioni esercitano il controllo analogo congiunto.

Colonna M: Indicare "SI" se la società emette azioni quotate in mercati regolamentati; se ha emesso strumenti finanziari quotati in mercati regolamentati; 

                se sia partecipata da società quotate o che hanno emesso strumenti finanziari quotati.

Le società a partecipazione indiretta (quotate e non quotate) sono oggetto di ricognizione solo se detenute dall’ente per il tramite di una società/organismo sottoposto a controllo da parte dello stesso.
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02. RICOGNIZIONE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE
02.03. Grafico delle relazioni tra partecipazioni

Comune di Novello

ENTE TURISMO 

LANGHE 

MONFERRATO ROERO 

S.C.A.R.L.

SOCIETA' 

INTERCOMUNALE 

PATRIMONIO IDRICO 

S.R.L.

ENTE TURISMO 

LANGHE 

MONFERRATO ROERO 

S.C.A.R.L.

S.T.R. S.R.L. SOCIETA' 

TRATTAMENTO RIFIUTI
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04. MANTENIMENTO SENZA INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE

Compilare un record per ciascuna partecipazione che si intende mantenere senza interventi di razionalizzazione

Progressivo
Denominazione 

società

Tipo di 

partecipazione
Attività svolta

% Quota di 

partecipazione
Motivazioni della scelta

A B C D E F

Dir_1

SOCIETA' 

TRATTAMENTO 

RIFIUTI S.R.L.
Diretta

Gestione impianti 

recupero e 

smaltimento rifiuti

0,60

La società svolge con profitto una fase del ciclo di smaltimento 

dei rifiuti, attraverso la proprietà e la gestione delle infrastrutture 

di preselezione e distribuisce ogni anno una quota di utili ai soci.

Colonna A: Inserire uno dei progressivi indicati nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

Colonna B: Inserire la ragione sociale come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

Colonna C: Indicare il tipo di partecipazione distinguendo i casi in cui la società sia partecipata direttamente, indirettamente (tramite altra società/organismo),  

Colonna D: Inserire l'attività svolta come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

Colonna E: Inserire la quota complessiva di partecipazione dell'Amministrazione, sommando le quote dirette (02.01 colonna E) e indirette (02.02 colonna G).

Colonna F: Indicare la/le motivazioni della scelta di mantenimento della partecipazione senza alcun intervento di razionalizzazione.

               Allo scopo, specificare la sussistenza dei requisiti indicati dalla scheda 03.01 (stretta necessarietà della società alle finalità dell'ente e svolgimento da parte della 

               medesima di una delle attività consentite dall'art. 4). In caso di attività inerenti ai servizi pubblici locali, esplicitare le ragioni della convenienza economica

               dell'erogazione del servizio mediante la società anzichè in forme alternative (gestione diretta, azienda speciale, ecc.) e della sostenibilità della scelta in termini di 

               costo-opportunità per l'ente. Con riferimento alle condizioni di cui alla scheda 03.02, dichiarare espressamente che non ricorrono le condizioni ivi indicate e darne 

              motivazione. In relazione ai servizi pubblici a rete di rilevanza economica, dare dimostrazione della non necessarietà di operazioni di aggregazione con altre società

              operanti nello stesso settore e del fatto che la società svolge servizi non compresi tra quelli da affidare per il tramite dell'Ente di Governo d'Ambito.

                 oppure in parte direttamente e in parte indirettamente.
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05. AZIONI DI RAZIONALIZZAZIONE

05.01. Contenimento costi

Compilare una scheda per ciascuna società per la quale si prevedono interventi di contenimento dei costi 

Progressivo società partecipata: (a) Quota di partecipazione detenuta: (b)

Denominazione società partecipata:    (c)

Tipo partecipazione: (d)

Attività svolta: (e)

Descrivere gli interventi di contenimento programmati: 

Indicare le motivazioni:

Indicare le modalità di attuazione:

Indicare i tempi stimati:

Indicare una stima dei risparmi attesi:

(a): Inserire uno dei progressivi già indicati nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(b): Inserire la quota complessiva di partecipazione dell'Amministrazione, sommando le quote dirette (02.01 colonna E) e indirette (02.02 colonna G).

(c): Inserire la ragione sociale come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(d): Indicare il tipo di partecipazione distinguendo i casi in cui la società sia partecipata direttamente, indirettamente (tramite altra società/organismo),

       ovvero in parte direttamente e in parte indirettamente.

(e): Inserire l'attività come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).
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05. AZIONI DI RAZIONALIZZAZIONE

05.03. Liquidazione

Compilare una scheda per ciascuna partecipazione che si intende mettere in liquidazione 

Progressivo società partecipata: (a) Quota di partecipazione detenuta: (b)

Denominazione società partecipata:    (c)

Tipo partecipazione: (d)

Attività svolta: (e)

Selezionare le motivazioni della scelta:

(f)

In caso di scelta dell'opzione "altro", specificare:

Fornire ulteriori dettagli sulle motivazioni della scelta:

Indicare le modalità di attuazione della liquidazione:

Indicare i tempi stimati per la conclusione della procedura:

Indicare una stima dei risparmi attesi:

(a): Inserire uno dei progressivi già indicati nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(b): Inserire la quota complessiva di partecipazione dell'Amministrazione, sommando le quote dirette (02.01 colonna E) e indirette (02.02 colonna G).

(c): Inserire la ragione sociale come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(d): Indicare il tipo di partecipazione distinguendo i casi in cui la società sia partecipata direttamente, indirettamente (tramite altra società/organismo),

       ovvero in parte direttamente e in parte indirettamente.

(e): Inserire l'attività come indicata nelle schede di ricognizione (02.01; 02.02).

(f): Vedi scheda 06. "Appendice_motivazioni".
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06. ELENCO MOTIVAZIONI SCHEDE 05.02, 05.03 E 05.04

Scheda 05.02: Cessione/Alienazione quote
Nella "cella" relativa alla selezione delle motivazioni della scelta, dal menù a tendina
è possibile scegliere tra le seguenti opzioni:

- Internalizzazione delle attività svolte dalla società
- Scelta di gestione del servizio in forma alternativa
- Intervenuta modifica nella gestione/amministrazione della società, non condivisa dall’Ente
- Società inattiva o non più operativa
- Società non indispensabile per il perseguimento delle finalità dell'Ente
- Società composta da soli amministratori o con numero dipendenti inferiore al numero amministratori
- Società con fatturato medio inferiore a 500 mila  euro nel triennio precedente
- Perdite reiterate
- Carenza persistente di liquidità
- Società con oggetto analogo o similare ad altri organismi partecipati dall'Ente
- Altro (specificare)

Scheda 05.03: Liquidazione
Nella "cella" relativa alla selezione delle motivazioni della scelta, dal menù a tendina
è possibile scegliere tra le seguenti opzioni:

- Internalizzazione delle attività svolte dalla società
- Scelta di gestione del servizio in forma alternativa
- Intervenuta modifica nella gestione/amministrazione della società, non condivisa dall’Ente
- Società inattiva o non più operativa
- Società non indispensabile per il perseguimento delle finalità dell'Ente
- Società composta da soli amministratori o con numero dipendenti inferiore al numero amministratori
- Società con fatturato medio inferiore a 500 mila euro euro nel triennio precedente
- Perdite reiterate
- Carenza persistente di liquidità
- Società con oggetto analogo o similare ad altri organismi partecipati dall'Ente
- Altro (specificare)

Scheda 05.04: Fusione/Incorporazione
Nella "cella" relativa alla selezione delle motivazioni della scelta, dal menù a tendina
è possibile scegliere tra le seguenti opzioni:

- Svolgimento di attività complementari o analoghe a quelle coinvolte nel progetto di fusione/incorporazione
- Aggregazione di società di servizi pubblici locali a rilevanza economica
- Riduzione/contenimento dei costi di funzionamento (compresi quelli degli amministratori e organi

di revisione interna) o dei costi di produzione di beni e servizi
- Compensazione di eventuali squilibri finanziari e/o economici preesistenti alla fusione/incorporazione 
- Realizzazione di economie di scala e di altre sinergie per l'integrazione di fasi consecutive della produzione

di beni e servizi e/o migliore utilizzo degli impianti, delle attrezzature e del know how in uso
- Altro (specificare)
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