
 

 
 

ALLEGATO  

A DOTAZIONE ORGANICA 

ARTT. 28 e 43  

Allegato A) Suddivisione dei posti di ruolo per area di attività. 

 

 
 

N. 
ORD. 

 

 
 

N. 
POSTI 

 
 
 

CAT. 

 
 

POS. 
EC. 

 
 

PROFILO 
PROFESSIONALE 

 
 
 

AREA 

REQUISITI PER 
L’ACCESSO 

DALL’ESTERNO O 
PER LA 

SELEZIONE 
INTERNA 

 
NOMINATIVO 

ATTUALE 
OCCUPANTE DEL 

POSTO 

1  1 D D.3 
 

Istruttore Direttivo Finanziaria 
Laurea in Economia 

e Commercio Cucco Rag. Matteo 

2  1 B B.1 

 
Esecutore 

Tecnico-
manutentiva 

Diploma scuola 
obbligo posto vacante 

3  1 B.3 B.3 

Conducente scuolabus, 
automezzi comunali, 

servizio viabilità, servizio 
cimiteriale, manutenzione 

demanio e patrimonio, 
notificazioni 

Tecnico-
manutentiva 

Diploma scuola 
media superiore più 
patente guida cat. D 

con CAP, limite 
massimo età 40 

anni posto vacante 

4  1 C C.2 

 
 
 
 
 

Istruttore 
Tecnico-

manutentiva 

Diploma scuola 
media superiore più 
patente guida cat. D 

con CAP, limite 
massimo età 40 

anni Marenco Giancarlo 

5  1 D D.3 

 
 

Istruttore Direttivo 
Tecnico-

manutentiva 
Laurea in Ingegneria 

o Architettura 

Curti Arch. Gianfranco 
(dipendente part-time 

18 ore settimanali) 

6  1 D D.3 

 
 

Istruttore Direttivo Amministrativa 

Laurea in 
Giurisprudenza o 
Sciente Politiche posto vacante 

7  1 C C.1 
 

Istruttore Amministrativa 
Diploma scuola 
media superiore Destefanis Michele 

 

 


